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PROFIELSCHETS	HOOFDTRAINER		
RKVV	ROOSENDAAL	
Seizoen	2027-2028	en	verder	

Wie	zijn	wij?	

RKVV	Roosendaal	is	een	ambitieuze	voetbalvereniging	met	een	rijke	historie,	opgericht	in	
1935.	Met	ruim	1.500	leden,	meer	dan	250	vrijwilligers	en	een	sterk	ontwikkelde	
jeugdopleiding	behoren	wij	tot	de	grootste	verenigingen	in	de	regio.	

Onze	kernwaarden	zijn:	Saamhorig,	Plezier,	Passie,	Betrokken	en	Sportief.	

Bij	RKVV	Roosendaal	geloven	we	dat	een	sterke	vereniging	begint	bij	een	sterke	
jeugdopleiding.	Het	ontwikkelen	van	eigen	talenten	en	het	opleiden	van	spelers	voor	het	
eerste	elftal	staat	centraal	binnen	onze	voetbalvisie.	Onze	eerste	elftal	speelt	nu	in	de	3e	
klasse.	Promotie	is	dit	seizoen	het	doel.	

Onze	ambitie	

Voor	het	seizoen	2027-2028	zijn	wij	op	zoek	naar	een	hoofdtrainer	die	samen	met	de	club	
verder	wil	bouwen	aan	een	ambitieuze	toekomst.	Wij	zoeken	een	trainer	die	energie	krijgt	
van	het	ontwikkelen	van	spelers,	het	verder	vormen	van	een	jonge,	talentvolle	spelersgroep	
en	het	bouwen	aan	duurzame	prestaties.	

Wat	bieden	wij?	

• Een	grote,	gezonde	en	financieel	stabiele	vereniging	met	een	sterke	regionale	
uitstraling.	

• Een	ambitieuze	club	met	een	duidelijke	voetbalvisie	en	een	actief	technisch	hart.	
• Een	jonge	en	ontwikkelbare	spelersgroep	waarin	veel	groeipotentie	aanwezig	is.	
• Een	uitstekend	georganiseerde	jeugdopleiding	die	structureel	talent	voortbrengt.	
• Een	betrokken	achterban,	grote	vrijwilligersorganisatie	en	trouwe	sponsorbasis.	
• Korte	communicatielijnen	en	een	prettige	samenwerking	met	bestuur,	technische	

commissie	en	staf.	
• Volop	ruimte	om	samen	met	de	club	verder	te	bouwen	richting	een	structureel	hoger	

niveau.	
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De	functie	

Als	hoofdtrainer	ben	je	verantwoordelijk	voor	de	sportieve	ontwikkeling	en	prestaties	van	
het	eerste	elftal.	Je	bent	een	belangrijke	verbinder	tussen	de	jeugdopleiding	en	de	
seniorenselectie	en	werkt	vanuit	de	visie	en	uitgangspunten	van	de	club.	

Je	legt	verantwoording	af	aan	de	technische	commissie	en	werkt	nauw	samen	met	bestuur,	
technische	staf	en	jeugdopleiding.	

Wat	zoeken	wij?	

• De	voetbalvisie	en	kernwaarden	van	RKVV	Roosendaal	onderschrijft	en	uitdraagt.	
• Ontwikkeling	van	spelers	centraal	stelt	en	vertrouwen	heeft	in	eigen	jeugd.	
• Aantoonbare	ervaring	heeft	als	hoofdtrainer	binnen	het	amateurvoetbal.	
• Een	duidelijke	visie	heeft	op	talentontwikkeling	en	doorstroming	van	jeugdspelers.	
• Een	herkenbare	en	aanvallende	speelwijze	kan	ontwikkelen	en	bewaken.	
• Tactisch	sterk	is	en	wedstrijden	effectief	kan	analyseren	en	begeleiden.	
• Duidelijk	communiceert	en	keuzes	uitlegbaar	maakt.	
• Beschikt	over	minimaal	VC3	(voorheen	UEFA	B).	VC4	is	een	pré.	

Competenties	

• Visie	en	ontwikkeling	
• Leiderschap	
• Communicatie	
• Talentontwikkeling	
• Samenwerken	
• Wedstrijdcoaching	
• Clubgevoel	

Samen	bouwen	aan	de	toekomst	

RKVV	Roosendaal	zoekt	niet	alleen	een	trainer	voor	het	eerste	elftal,	maar	vooral	een	
voetbalmens	die	wil	bijdragen	aan	de	verdere	ontwikkeling	van	de	vereniging.	Een	trainer	
die	gelooft	in	eigen	jeugd,	samenwerking	zoekt	met	het	technische	hart	van	de	club	en	
energie	krijgt	van	het	bouwen	aan	een	herkenbaar	elftal	waar	spelers,	supporters	en	
vrijwilligers	trots	op	kunnen	zijn.	

Ben	jij	de	trainer	die	samen	met	RKVV	Roosendaal	de	volgende	stap	wil	zetten?	Neem	dan	
contact	op	met	Jeroen	Snuverink	(jeroen@rkvvroosendaal.nl,	06-53790565)	of	André	
Broeke	(a.broeke@rkvvroosendaal.nl,	06-21877386).	Zij	maken	graag	kennis	met	je.		

mailto:jeroen@rkvvroosendaal.nl
mailto:a.broeke@rkvvroosendaal.nl

