FairPlay convenant

RKVV Roosendaal;

()

M)

wil een goed georganiseerde, sportieve, resultaat-
gerichte, gezellige en multiculturele vereniging zijn.
Een vereniging waar het goed vertoeven is voor
bestuur, kaderleden,scheidsrechters, vrijwilligers,
trainers, spelers, supporters en andere betrokkenen;

wil een vereniging zijn waar maatschappelijke

“% waarden, fatsoensnormen en sportiviteitregels door

iedereen worden gerespecteerd;

4 weet dat voetbal een wedstrijdsport is waarbij licha-

“** melijk contact binnen de grenzen acceptabel is en

waarbij emoties (bij winst of verlies) op en rond de
velden tot op zekere hoogte aanwezig zijn;

accepteert onder geen enkele voorwaarde licha-

“% melijk of verbaal geweld, uitingen van discriminatie,

vandalisme, extreme onsportiviteit en andersoortig
wangedrag en zal optreden tegen degenen die zich
hieraan schuldig maken;

4. accepteert onder geen enkele voorwaarde vernieling

“% of diefstal van haar eigendommen en dat van der-

den en zal optreden tegen degenen die zich hieraan
schuldig maken;

14, accepteert onder geen enkele voorwaarde het ge-
=== bruik van kwetsende scheldwoorden zoals h#mo of

k#nker, hierop volgen direct sancties.

% erkent de regels van de KNVB en in die zin de sanc-

“* ties die bij overtreding van de regels door de KNVB

worden opgelegd. Wij behouden het recht om eigen
sancties op te leggen die kunnen afwijken van de
KNVB-uitspraak.

Rol van ouders

Naast onze leden en de clubleiding hebben de ou-
ders van onze leden een net zo groot aandeel in het
succes van onze FairPlay-aanpak.

Daarom vragen wij alle ouders om FairPlay ter sprake
te brengen en het goede voorbeeld te geven. Wan-
neer uw zoon of dochter onverhoopt degene is die
een sanctie opgelegd krijgt, vragen wij u dit te accep-
teren en met ons op een positieve manier in gesprek
te blijven.

Wij hebben elkaar keihard nodig en zijn bij voorbaat
dankbaar voor uw medewerking!

Meer over FairPlay op:
www.rkvvroosendaal.nl/fairplay
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FairPlay, daar doen we allemaal aan toch?

Helaas moeten we concluderen dat het steeds lastiger wordt om al
onze leden wat dat betreft op één lijn te krijgen. Hoe dit komt? Het
zijn “andere tijden”, de samenleving verhardt maar zelf hebben wij
ook geen duidelijke grenzen gesteld. En dat gaan we met ingang
van het seizoen 2023-2024 wél doen.

Voor u ligt de samenvatting van het FairPlay beleid van RKVV
Roosendaal. We leggen onze definitie van FairPlay uit, hoe we
ervoor gaan zorgen dat iedereen zich daaraan houdt en welke
maatregelen we nemen als dat niet gebeurt.

Roosendaal uit, altijd plezierig...

We willen als club bekend staan om onze voetbalprestaties. Maar
66k omdat we een leukle club zijn om tegen te spelen. Wij staan
niet bekend om geweldsuitbarstingen, respectioos gedrag, vernie-
lingen en supporters die over de schreef gaan.

Bovenal willen we een plezierige en veilige omgevig bieden aan
onze leden, vrijwilligers en bezoekers.

Om dat te bereiken hebben we u hard nodig! Bij RKVV Roosendaal
maken we SAMEN een succes van FairPlay!

Drie categorién

Het ene vergijp is ernstiger dan het andere en daarom onderschei-
den we drie categorién ontoelaathaar gedrag. Om een beeld te
schetsen van de verschillen noemen we per categorie een aantal
vergrijpen als voorbeeld. ledere categorie kent zijn eigensancties.

Voor de opvolging geldt dat bij categorie 1 de trainer of leider
verantwoordelijk is, bij categorie 2 de coérdinator en bij categorie 3
zal de FairPlay commissie het dossier afhandelen.

Vanaf categorie 2 leggen we een dossier aan en betrekken we de
ouders van jeugdleden.

Categorie 1: Licht ontoelaatbaar gedrag
Kleedkamers smerig achterlaten, te vaak te laat komen, niet afmel-
den, onsportief gedrag, etc..

Categorie 2: Ontoelaatbaar gedrag
Vandalisme, verbaal geweld, beledigen van scheidsrechters en
teambegeleiding, etc..

Categorie 3: Ernstig ontoelaatbaar gedrag
Diefstal, pesten, fysiek geweld, k#nk#rleier, vuile h#m#, etc..

Bij herhaling “verhuis” je automatisch naar de volgende categorie
en dat kan grote gevolgen hebben.

Sancties

We hebben duidelijke regels. En we ontkomen er ook niet aan
om passende sancties te formuleren. Van een straf moet je wat
leren; dat voorkomt uiteindelijk herhaling. Daarom is dat altijd het
uitgangspunt.

Wanneer blijkt dat sancties geen effect hebben, dan gaan we over
op finale sancties.

Denk aan taakstraffen die op de club worden volbracht en uitsluiting
van activiteiten.

Ook kunnen we het lidmaatschap van onze club eenzijdig beéindi-
gen of de toegang tot het sportpark verbieden.

Protocol sociaal veilige sportomgeving

Ontoelaatbaar gedrag kent vele oorzaken. Zodra dit gedrag serieu-
ze vormen aanneemt betrekken we er altijd de vertrouwenscontact-
persoon (VCP) bij. Diegene overweegt of de commissie signalering
erbij moet worden betrokken. Deze commissie kan schakelen met
externe instanties in het sociale domein en via die weg zoeken naar
een oplossing.

Ook deze vorm van FairPlay behoort tot de verantwoordelijkheid
van onze club en die nemen wij daarom erg serieus. Daarom omar-
men wij het op onze website gepubliceerde protocol sociaal veilige
sportomgeving.




